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第１９号議案 

令和２年度入間東部地区事務組合一般会計補正予算（第２号） 

令和２年度入間東部地区事務組合の一般会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ７，８１８千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ４，５８０，６３３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入

歳出予算補正」による。 

  令和２年１２月１８日提出 

 

入間東部地区事務組合管理者 星 野 光 弘      
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歳　入 (単位 千円）

1. 分 担 金 及 び 負 担 金 3,598,553 △ 235,256 3,363,297

1. 負 担 金 3,598,553 △ 235,256 3,363,297

8. 繰 越 金 45,905 227,438 273,343

1. 繰 越 金 45,905 227,438 273,343

4,588,451 △ 7,818 4,580,633

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 



（単位 千円）

1. 議 会 費 4,850 △ 13 4,837

1. 議 会 費 4,850 △ 13 4,837

2. 総 務 費 116,508 △ 113 116,395

1. 総 務 管 理 費 116,292 △ 113 116,179

4. 消 防 費 3,608,314 △ 5,035 3,603,279

1. 常 備 消 防 費 3,480,134 △ 5,035 3,475,099

5. 公 債 費 529,377 △ 2,657 526,720

2. 消 防 公 債 費 315,975 △ 2,657 313,318

4,588,451 △ 7,818 4,580,633

歳　出

補　　正　　額 計補 正 前 の 額款 項

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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（歳　入） （単位 千円）

1. 分担金及び負担金 3,598,553 △235,256 3,363,297

8. 繰越金 45,905 227,438 273,343

4,588,451 △7,818 4,580,633

計

　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

款 補正前の額 補　正　額

１.　総　　括



（歳　出） （単位 千円）

1. 議会費 4,850 △13 4,837 △13

2. 総務費 116,508 △113 116,395 △113

4. 消防費 3,608,314 △5,035 3,603,279 △5,035

5. 公債費 529,377 △2,657 526,720 △2,657

4,588,451 △7,818 4,580,633 △7,818歳　　出　　合　　計

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

補正前の額 補　正　額
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2.  歳　入

(款)  1.分担金及び負担金 (項)  1.負担金 （単位 千円）

 1. 総務負担金 124,321 △10,136 114,185  1. 総務負担金 △10,136 組合市町負担金 △10,136  

　富士見市　　△4,089,536円  

　ふじみ野市　△4,186,891円  

　三芳町　　　△1,859,573円  

 2. し尿処理負担金 135,774 △1,318 134,456  1. し尿処理負担金 △1,318 組合市町負担金 △1,318  

　富士見市　　　△481,664円  

　ふじみ野市　　△611,800円  

　三芳町　　　　△224,536円  

 4. 斎場管理負担金 9,908 △6,195 3,713  1. 斎場管理負担金 △6,195 組合市町負担金 △6,195  

　富士見市　　△2,607,229円  

　ふじみ野市　△2,682,527円  

　三芳町　　　　△905,244円  

 5. 常備消防負担金 3,053,668 △201,771 2,851,897  1. 常備消防負担金 △201,771 組合市町負担金 △201,771  

　富士見市　　△79,129,031円  

　ふじみ野市　△80,816,490円  

　三芳町　　　△41,825,479円  

 6. 非常備消防及び 120,897 △15,836 105,061  1. 非常備消防費及び消 △15,836 組合市町負担金 △15,836  

消防水利施設負 防水利施設負担金 　富士見市　 　△3,067,000円  

担金 　ふじみ野市　 △6,657,000円  

　三芳町　　 　△6,112,000円  

3,598,553 △235,256 3,363,297

(款)  8.繰越金 (項)  1.繰越金

 1. 前年度繰越金 45,905 227,438 273,343  1. 総務経費分 10,010 総務経費分 10,010

 2. し尿処理経費分 1,318 し尿処理経費分 1,318  

 4. 斎場管理経費分 6,195 斎場管理経費分 6,195  

 5. 常備消防費分 194,079 常備消防費分 194,079  

 6. 非常備消防費分 15,836 非常備消防費分 15,836  

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計



（単位 千円）

　富士見市　　3,184,000円  

　ふじみ野市　6,423,000円  

　三芳町　　　6,229,000円  

45,905 227,438 273,343

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計
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3.  歳　出
(款)　 1.議会費 (項)　 1.議会費 （単位 千円）

 1. 議会費 4,850 △13 4,837 △13  3. 職員手当等 △13 期末手当 △13

4,850 △13 4,837 △13

(款)　 2.総務費 (項)　 1.総務管理費

 1. 一般管理費 116,184 △113 116,071 △113  3. 職員手当等 △113 期末手当 △113

116,292 △113 116,179 △113

(款)　 4.消防費 (項)　 1.常備消防費

 1. 消防管理費 2,421,210 △5,035 2,416,175 △5,035  3. 職員手当等 △5,035 期末手当 △5,035

3,480,134 △5,035 3,475,099 △5,035

(款)　 5.公債費 (項)　 2.消防公債費

 2. 利子 11,992 △2,657 9,335 △2,657 22. 償還金、利 △2,657 利子（常備分） △2,657

子及び割引

料

315,975 △2,657 313,318 △2,657

計

計

計

補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節

区　　分
説　　   明補 正 額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
一般財源

目

計



１　特別職

職員数 期末手当

報　　酬 給　　料 （千円） 寒冷地手当 その他の手当 計 共 済 費 合　　計 備　考
年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
342

(4.45)
1,157
(4.45)

345
(4.50)
1,170
(4.50)

△ 3
(△0.05)

△ 13
(△0.05)

計 0 0 △ 16

0 0

△ 16

0

0 △ 16

比　較

長　等 0 0

議　員 0

その他の
特別職

0 0

0

計 374 32,053 42,362

その他の
特別職

356 28,015

△ 3 △ 3

4,290

8,79433,568

36,809

△ 13 △ 13

4,290

1,263 1,263

補正前

長　等 3 918

議　員 15 3,120

28,015 8,794

1,515

計 374 32,053 1,499 33,552 8,794 42,346

4,277

その他の
特別職

356 28,015 28,015 8,794 36,809

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区　　　分

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

地域手当

補正後

長　等 3 918 1,260 1,260

議　員 15 3,120 4,277
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２　一般職（会計年度任用職員を含む。）
（１）総　括

職員数 給　　　　　料 職　員　手　当 計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(14)

293 1,061,210 896,397 1,959,636 425,916 2,385,552

(14)

293 1,061,210 901,542 1,964,781 425,916 2,390,697

(0)

0 0 △ 5,145 △ 5,145 0 △ 5,145

管理職手当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当 期　末　手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当の 14,232 112,736 34,500 18,776 268,917

14,232 112,736 34,500 18,776 274,062

0 0 0 0 △ 5,145

児　童　手　当 休日勤務手当 夜間勤務手当 時間外勤務手当 特殊勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

内　　　　訳 32,485 100,699 10,382 49,422 11,962

32,485 100,699 10,382 49,422 11,962

0 0 0 0 0

補　　正　　前 51,906

比　　　　　　　　　較 0

比　　　　　　　　　較 0

区　　　　　分
勤　勉　手　当

（千円）

補　　正　　後 190,380

補　　正　　前 190,380

区　　　　　分
扶　養　手　当

（千円）

補　　正　　後 51,906

2,029
補　正　前

比　　　較
0

（千円）

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

補　正　後
2,029

共　済　費 合　　　計
区　　　　分 報　　酬



ア　職員（会計年度任用職員を除く。）

職員数 給　　　　　料 職　員　手　当 計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(13)

293 1,061,210 895,966 1,957,176 425,511 2,382,687

(13)

293 1,061,210 901,104 1,962,314 425,511 2,387,825

(0)

0 0 △ 5,138 △ 5,138 0 △ 5,138

管理職手当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当 期　末　手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当の 14,232 112,736 34,500 18,776 268,486

14,232 112,736 34,500 18,776 273,624

0 0 0 0 △ 5,138

児　童　手　当 休日勤務手当 夜間勤務手当 時間外勤務手当 特殊勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

内　　　　訳 32,485 100,699 10,382 49,422 11,962

32,485 100,699 10,382 49,422 11,962

0 0 0 0 0

補　　正　　前 51,906

比　　　　　　　　　較 0

比　　　　　　　　　較 0

区　　　　　分
勤　勉　手　当

（千円）

補　　正　　後 190,380

補　　正　　前 190,380

　※　（　　）内は再任用短時間勤務職員（外書き）

区　　　　　分
扶　養　手　当

（千円）

補　　正　　後 51,906

補　正　前

比　　　較

（千円）

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

補　正　後

共　済　費 合　　　計
区　　　　分 報　　酬
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イ　職員（会計年度任用職員）

職員数 給　　　　　料 職　員　手　当 計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(1)

431 2,460 405 2,865

(1)

438 2,467 405 2,872

(0)

△ 7 △ 7 0 △ 7

管理職手当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当 期　末　手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当の 431

438

△ 7

児　童　手　当 休日勤務手当 夜間勤務手当 時間外勤務手当 特殊勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

内　　　　訳

補　　正　　前

比　　　　　　　　　較

比　　　　　　　　　較

区　　　　　分
勤　勉　手　当

（千円）

補　　正　　後

補　　正　　前

　※　（　　）内は短時間勤務職員（外書き）

区　　　　　分
扶　養　手　当

（千円）

補　　正　　後

2,029
補　正　前

比　　　較
0

（千円）

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

補　正　後
2,029

共　済　費 合　　　計
区　　　　分 報　　酬



区　分 増減額（千円） 説　明

１　制度改正に伴う増減分

２　その他の増減分

１　給与改定に伴う増減分

２　昇給に伴う増加分

３　その他の増減分

△ 5,145 １　制度改正に伴う増減分 △ 5,145 制度改正分 ・人事院勧告に伴う減少分

　期末手当の減 △5,145千円

２　その他の増減分

職員手当

増減事由別内訳（千円） 備　　　　　　考

（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

報　酬

給　料
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